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Historico de Revisiones

Edicion Fecha Motivo de la edicién y/o resumen de cambios

1 17/06/2016 Documento de primera edicién
Actualizacion de cddigo en el Sistema Integrado de Gestion.
Se actualiza el periodo durante el cual se desarrollarian las lineas de
accion del Plan Estratégico de Seguridad Vial.
Se actualiza el marco normativo.
Actualizacion de la Resefa Historica de Electricaribe.
Actualizacion de las acciones resultantes del diagnostico del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
Se incluyeron lineamientos relacionados con el control operacional a
los contratistas.
Se actualizé la politica de prohibicion de consumo de alcohol y
sustancias psicoactivas.
Actualizacion de los integrantes del comité de seguridad vial.
Se actualizé la estructura organizacional de la Empresa.
Se plantea el objetivo general del comité de seguridad vial.

2 25/04/2018 Se detalla la funcion del area de Formaciones para la convocatoria del

personal de la empresa a las capacitaciones.

Se agrega el listado de Instituciones Prestadoras de Salud aprobadas
por la Empresa para la realizacion de los exdmenes médicos y
psicosensomeétricos.

Se plantea la periodicidad de la realizacion de las pruebas preventivas.

Se detallan los Elementos de Proteccién Personal que debe utilizar el
personal directo de la empresa para conducir motocicletas.

Se especifica la periodicidad de las auditorias a las empresas
contratistas que son obligadas a implementar un Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

Se actualizan los requisitos minimos de informacién de vehiculos.

Se detalla el procedimiento y alcance para la inspeccién diaria de
vehiculos.

Se detallan las vias de mayor indice de accidentalidad de la regién
Caribe.
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INTRODUCCION

Hoy, los accidentes de transito se identifican como una de las principales causas violentas de
muerte en el mundo; en Colombia los accidentes de transito ocupan la segunda posicion
después de las muertes por homicidio culposos o dolosos dependiendo la conducta desplegada
durante el accidente.

Distintos organismos a nivel mundial estan trabajando de manera conjunta para hacer de la
movilidad una experiencia menos riesgosa, construyendo politicas y programas encaminados a
la prevencion, control oportuno e intervencion de este tipo de riesgo que hoy supera el contexto
laboral pues hace parte una problematica social generalizada.

Desde el ambito laboral es necesario que las empresas demuestren toda la diligencia posible
respecto del cuidado de los trabajadores, implementando modelos de prevencion de riesgos,
para fomentar la cultura del cuidado, promover ciudades seguras e impulsar el conocimiento
colectivo.

Es necesario seguir implementando los planes de mejoramiento con politicas, presupuesto,
vehiculos en buen estado, capacitacion continua a los conductores, pasajeros y peatones,
promover habitos y actitudes de respeto por la vida humana en su totalidad, que se proyecten
méas alla de la esfera individual.

La seguridad vial tiene un vector muy importante que es la educacion para la conduccion y
comportamiento en calles y rutas. De ahi la gran relevancia y acato que se merece la Ley 1503
de 2011 y la resolucion 1565 de 2014. En la primera en su Articulo 1 la presente ley tiene por
objeto definir lineamientos generales en educacion, responsabilidad social empresarial y
acciones estatales y comunitarias para promover en las personas la formacion de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y en consecuencia, la formacion de criterios
autbnomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de
desplazamiento o de uso de la via publica.

El modelo que a continuacion presentamos fue elaborado con el fin de aportar elementos para
que las empresas transformen su cultura vial, enfatizando en el conocimiento y cumplimiento
voluntario de las normas de transito, el aumento de la percepcion del riesgo al transitar y la
corresponsabilidad al promover un uso solidario y responsable del espacio publico, a través de
la conciencia con inteligencia vial.
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Siguiendo la Guia Metodoldgica para la Elaboracion de Plan Estratégico de Seguridad Vial
(Resolucion 1565 de 2014) se plantean las cinco (5) lineas de trabajo:

Gestion Institucional.

Comportamiento Humano.

Vehiculos Seguros.

Infraestructura Segura.

Atencidn a Victimas e Investigacion de Accidentes.

ahopE
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1. Presentacion

El Plan estratégico de Seguridad Vial de Electricaribe S.A. E.S.P. es el resultado de un
trabajo interdisciplinario, orientado a definir y ejecutar las directrices, politicas, estrategias,
programas, proyectos y metas en materia de prevencion de accidentes y seguridad vial, bajo
un contexto de responsabilidad social y una operacion segura. En consecuencia, se asume
como un compromiso continuo de seguridad con todos los actores que intervienen en el
sistema de transportes del pais, para lograr el cumplimiento total de los requerimientos y la
entera satisfaccion del usuario final.

Con el Plan Estratégico de Seguridad Vial periodo 2018 y 2019, de Electricaribe S.A. E.S.P.
se pretende minimizar la accidentalidad con pérdida de vidas y lesionados, por lo cual se
buscara generar una cultura orientada a todo el personal de los diferentes cargos de la
compafia en especial a la planta de operadores de vehiculos de Electricaribe S.A. E.S.P.
teniendo en cuenta que para ello se debe dar alcance mediante el disefio y evaluacion de
estrategias que permitan vincular a todo el personal en acciones educativas permanentes,
para garantizar el desarrollo integral de todos, como actores de la via, a nivel de
conocimientos sobre la normativa reglamentacion y sefializacion vial, y a nivel de
habitos, comportamientos, conductas, valores individuales y colectivos, para la
identificacion de peligros existentes y mitigar asi el impacto de dichos riesgos. Con estas
acciones y estrategias ademas se busca desarrollar una cultura de prevencién aportando de
esta forma la preservacion de la vida como derecho fundamental de las personas y la
disminucion de los altos costos en salud publica.

2. Justificacion

El 1 de marzo de 2010, la Asamblea General de las Naciones Unidas Proclamé el periodo
2011-2020 como el «Decenio de Accion para la Seguridad Vial» segun su resolucion
64/255, con el objetivo general de estabilizar y, posteriormente, reducir las cifras previstas
de victimas mortales en accidentes de transito en todo el mundo.

En la resolucion se solicita a la Organizacion Mundial de la Salud y a las comisiones
regionales de las Naciones Unidas que, en cooperacion con otros asociados del Grupo de
colaboracion de las Naciones Unidas para la seguridad vial y otros interesados, preparen un
plan de accion del Decenio como documento orientativo que facilite la consecucion de sus
objetivo ademas de coordinar el seguimiento periédico de los progresos mundiales en el
cumplimiento de los objetivos indicados en el plan de accion.
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La Organizacion Mundial de la Salud, a través del informe sobre la situaciéon mundial de la
seguridad vial (2013), ha indicado que anualmente fallecen mas de 1,24 millones de
personas en accidentes de transito y diariamente se alcanzan aproximadamente los 3.000
fallecidos. Ademas, entre 20 y 50 millones de personas mas, sufren traumatismos por esta
misma causa.

El Gobierno de Colombia ha definido como una prioridad y como una Politica de estado la
seguridad vial y para ello establecié su Plan Nacional de Seguridad Vial PNSV 2011-2020,
el cual articula y coordina las diversas actuaciones de las instituciones publicas
intervinientes y responsables de la seguridad vial en Colombia, ademas de incorporar como
un actor relevante en el disefio y evaluacion de dichas actuaciones o medidas a los
representantes de organismos de la sociedad civil, sean éstos del mundo privado o
empresarial, de la academia, o de las agrupaciones de victimas de accidentes de transito.

3. Marco normativo

El Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S.A. E.S.P. 2018 - 2019, tiene como
referentes legales la Ley 1503 de 2011, el Decreto 2851 del 6 de 2013, La Resolucion 1565
del 2014, en concordancia con la Ley 769 de 2002, por la cual se expide el Codigo Nacional
de Transito y Transporte Terrestre y la movilidad; de los cuales se resaltan los siguientes
aspectos:

Ley 769 de 2002 (Cddigo Nacional de Transito):  El codigo rige en todo el territorio
nacional y regula la circulacion de los peatones, usuarios, pasajeros, conductores,
motociclistas, agentes de transito y vehiculos por las vias publicas y privadas que estan
abiertas al publico o en las vias privadas, que internamente circulen vehiculos; asi como la
actuacion y procedimiento de las autoridades de transito.

Resolucion 1050 de 2004: “Por la cual se adopta el Manual de Sefalizaciéon Vial -
Dispositivos para la Regulacion del Transito en Calles, Carreteras y Ciclorrutas de
Colombia, de conformidad con los articulos 5% 113, 115y el paragrafo del articulo 101 de la
Ley 769 del 6 de agosto de 2002".

Resolucion 2730 del 2004: Por la cual se dicta una medida tendiente a mejorar la
seguridad vial de las Carreteras Nacionales y Departamentales”
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Resolucion 1555 de 2005: Por medio de la cual se establece el procedimiento para
obtener el certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion motriz para conducir y se
establecen los rangos de aprobacién de la evaluacion requerida”.

Resolucion 4007 de 2005: Por la cual se dicta una medida tendiente a mejorar la
seguridad vial de las carreteras nacionales y departamentales. Todo vehiculo automotor
que transite por las carreteras nacionales o departamentales debera tener encendidas las
luces medias exteriores”.

Resolucion 4016 de 2006: Por la cual se modifican los articulos 1°y 3°de | a Resolucién
namero 4007 del 16 de diciembre de 2005 que adopté una medida tendiente a mejorar la
seguridad vial de las carreteras nacionales y departamentales y se deroga el articulo 2°de
dicha resolucion”

Resolucion 2346 de 2007: “Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales”.

Ley 1383 del 2010: Por la cual se reforma la Ley 769 de 2002 - Cddigo Nacional de
Transito, y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1438 del 2011: Por medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad social
en salud y se dictan en otras disposiciones / Prueba del accidente de transito ante el
SOAT".

Ley 1503 de 2011: “Por la cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones”. Particularmente el Articulo 12
del Capitulo Il que establece: “Toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o
privado que para cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea,
fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o
no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal de
conductores, contribuiran al objeto de la presente ley. Para tal efecto, debera disedar el
Plan Estratégico de Seguridad Vial que seréa revisado cada dos (2) afios para ser ajustado
en lo que se requiera.

Plan Mundial para la Seguridad Vial 2011-2020 / ONU : Este plan esta basado en: Gestion
en Seguridad Vial, Vias de transito y movilidad segura, Vehiculos mas seguros, Usuarios de
vias de transito mas seguros y Respuesta tras los accidentes.
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Decreto 2851 de 2013: Por la cual se reglamenta los articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13,
18 y 19 de la ley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones.

Ley 1696 del 2013: Por medio de la cual se dictan disposiciones penales y administrativas
para sancionar la conduccion bajo el influjo del alcohol u otras sustancias psicoactivas".

Resolucion 1565 de 2014: “Por la cual se expide la guia metodoldgica para la elaboracion
del Plan Estratégico de Seguridad Vial”.

Resolucion 1231 del 2016: Por la cual se adopta el documento Guia Para la Evaluacion de
los Planes Estratégicos de Seguridad Vial.

Decreto 1079 De 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Transporte”.

Decreto 1310 de 2016: “Por el cual se modifica el Decreto 1079 de 2015, en relacion con el
Plan Estratégico de Seguridad Vial’. Paragrafo 2% Las entidades, organizaciones o
empresas publicas o privadas, tendran plazo hasta el Gltimo dia habil del mes de diciembre
de 2016, para efectuar la entrega del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

4. Nuestra compafiia

Somos la empresa que distribuye y comercializa energia en la Costa Caribe colombiana.

Estamos presente en los siete departamentos de la Costa Atlantica colombiana,
conscientes de las necesidades del entorno y de la diversidad cultural de la region.

El compromiso de la empresa con la region es multiple e integral, orientado a dar respuesta
a las expectativas de sus grupos de interés y toma en consideracion las dimensiones de la
actividad empresarial: econémica, corporativa, humana, social y medioambiental.

Electricaribe S.A. E.S.P. Realiza numerosas acciones que producen alto impacto social,
que responden a un modelo de intervencion comunitario generando valor a las
comunidades, a la vez que lleva beneficios para los intereses del negocio. Se ha
denominado: accion social con sentido empresarial.
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Distribucion:

Para el 2018 la empresa atiende a 2'641.000 clientes en 188 municipios distribuidos en la
costa Caribe Colombiana con una instalacion de mas de 60.000 transformadores y un
cubrimiento de redes que alcanzan los 56.409 kilobmetros entre alta y media tension
interconectadas con 228 subestaciones a lo ancho y largo de la costa.

Comercializacion:

Contamos con un sistema comercial que integra toda la red de atencion al cliente de
manera simultanea para atender a nuestros clientes desde cualquier ciudad de la Costa
Caribe colombiana.

Electricaribe S.A. E.S.P. cuenta con oficinas para atender a sus clientes ademas de Centros
de Atencién en toda la region y toda una red de asociados comerciales para dar servicio y
recaudo, ubicados principalmente en las areas rurales.

Entre todas las soluciones comerciales se destaca el Teléfono de Atencion, que funciona 24
horas los 365 dias del afio. Marcando el numero 115, los clientes podran resolver
problemas, registrar quejas, o informarse sobre las condiciones y el funcionamiento del
servicio.

Se cuenta con un Centro de Operaciones de Seguridad, el cual tiene un papel fundamental
para los fines misionales de la compafiia. Dentro de los principales objetivos de esta area
se encuentra velar por la seguridad fisica de los trabajadores y también apoyar la
verificacion de sucesos que alteren el normal funcionamiento de la compafia, como por
ejemplo los accidentes de trabajo en los que se incluyen principalmente los accidentes de
origen eléctrico y de transito.

Reserfia histérica:

En 1992 se desencadend el racionamiento de energia eléctrica que tomo por sorpresa a
Colombia y puso en evidencia los agudos problemas estructurales y financieros que
aquejaban al sector eléctrico, especialmente en la region Caribe. Esto llevé al gobierno
nacional a disefiar una estrategia que permitiera reorganizar el sector y modificar su
tendencia deficitaria, para asegurar la adecuada prestacion del servicio.

Teniendo en cuenta que la Constitucion Nacional de 1991 abrié la posibilidad para que
particulares participaran de la prestacion de los servicios publicos, el Gobierno Nacional
impulso la expedicion de las leyes 142 y 143 de 1994, que dieron un vuelco radical al
modelo de desarrollo sectorial. El nuevo esquema propende porque el estado se concentre
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

en las actividades de planeacion, regulacion, control y supervision del servicio, cediendo al
sector privado las actividades de orden empresarial.

Como resultado de este modelo se desarrollé un mercado competitivo en generacioén con
una importante participacion de inversionistas privados y se consolidé la red de transmision
nacional que hizo posible el transporte confiable de electricidad a lo largo del pais.

La situacion se agravé aun mas con el fenédmeno del “Nifio” que se present6 en el verano
de 1997 y disparo los precios de la Bolsa de Energia, donde las electrificadoras publicas de
la Costa Atlantica adquirian energia ante la imposibilidad de mantener contratos a largo
plazo, dado su reiterado incumplimiento en los pagos.

Las electrificadoras, que ya tenian problemas financieros, dejaron de cumplir sus
obligaciones en la bolsa y en marzo de 1998, la Superintendencia de Servicios Publicos
debié ordenar la toma de posesidn de sus negocios y bienes.

Con el objeto de ponerle fin a la grave crisis, que ademas empeoraba la ya precaria
situacion fiscal, el gobierno nacional consideré indispensable llevar a cabo una completa
reorganizacion y capitalizacion del sector.

El diagndstico general concluy6 que la capitalizacion de las electrificadoras existentes no
era recomendable, dada la ausencia de estados financieros e informacion confiable, por lo
que se decidi6 la creacidon de cinco nuevas empresas para la prestacion del servicio
publico, entre las cuales se encontraban Electricaribe y Electrocosta, que realizarian las
actividades de distribucion y comercializacion de energia.

Producto de este proceso en agosto de 1998 Electricaribe y Electrocosta fueron
capitalizadas en un 65% por el consorcio conformado entre Houston Industries y
Electricidad de Caracas, y se les transfirieron todos los activos, algunos pasivos y se realizé
la sustitucion de los trabajadores y pensionados de las anteriores electrificadoras publicas
(Atlantico, Magdalena, César, Guajira, Bolivar, Cordoba, Sucre y Magangué). El 35%
restante quedd en manos de las anteriores electrificadoras y Corelca.

Pese a la privatizacion, las empresas no despegaron y los inversionistas iniciales vendieron
su participacion a Unién Fenosa, empresa con una gran solidez econdmica e importante
capacidad técnica y operativa, que asumio el control de las compafiias en noviembre del
afo 2000.

Union Fenosa tuvo un comienzo complicado, dado por los altos indices de desempleo y
pobreza, el alto grado de subnormalidad eléctrica, zonas de muy dificil acceso y una
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estructura tarifaria y regulacion poco acorde con las particularidades de la region,
dificultaron el proceso.

Pronto se inicié un trabajo conjunto entre la empresa, la comunidad, el gobierno local y el
nacional, para poder alcanzar la estabilidad operativa y financiera con el fin de lograr
prestar un buen servicio.

Luego de haber alcanzado la estabilidad operativa y financiera, se considero indispensable
avanzar en la consolidaciéon de una empresa capaz de afrontar mejor el crecimiento y
realizar las inversiones que se requieren para prestar un mejor servicio, fusionando
Electricaribe y Electrocosta.

Esta fusion se formalizé en diciembre de 2007, después de surtir todos los tramites de ley
ante la Asamblea de Accionistas de las empresas, la Superintendencia de Servicios
Publicos y la Superintendencia de Sociedades.

Como consecuencia de esta fusion Electricaribe, adquirié los bienes, derechos vy
obligaciones de Electrocosta y todos los trabajadores, pensionados y clientes de
Electrocosta pasaron a Electricaribe en las mismas condiciones.

Para el afio 2016 nuevamente se encienden las alarmas por un riesgo inminente de apagon
en la Costa Caribe por la imposibilidad de Electricaribe de pagar sus deudas, por tal razon
el Gobierno Nacional ordena la toma de posesion de la Empresa mediante Resolucion
SSPD20161000062785 el dia 14 de noviembre del mismo afio.

Para el 14 de marzo del 2017 la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
mediante resolucién SSPD-20171000005985 define la modalidad de toma de posesién de
Electrificadora del Caribe S.A. E.S.P. — Electricaribe S.A. E.S.P., con fines liquidatarios.

Para adoptar cualquier alternativa de solucion al servicio de energia en la Costa Caribe, se
requiere encontrar previamente la viabilidad técnica y financiera que permita que
Electricaribe S.A. E.S.P. sea atractiva y rentable para sus interesados naturales o terceros;
para hacer inversiones y garantizar la continuidad y calidad del servicio y para hacerle
frente a la deuda estimada en 2.4 billones de pesos.

4.1. Mision

Buena energia para el bienestar y desarrollo de la Region Caribe.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

4.2.  Vision
Una empresa sostenible, orgullo de la Regién Caribe.
4.3. Valores corporativos

» Pasion por el servicio.
« Trabajo en equipo.

» Seguridad.
» Eficiencia.
* Integridad.

* Innovacion.

4.4. Analisis de experiencia en seguridad vial afios 2013y 2014

Electricaribe S.A. E.S.P. viene trabajando en materia de seguridad vial, Durante la
aplicacion de la encuesta en los afios 2013, 2014 para determinacién del riesgo vial,
realizado en su momento por el Grupo Gas Natural Fenosa y el apoyo del Real
Automoévil Club de Espafia (RACE) se obtuvo la percepcion del personal, en diversos
aspectos referente a la seguridad vial, en especial de los conductores sobre los
principales factores de riesgo al emplear una via y al desplazase en un vehiculo como
pasajero o como conductor (Ver Anexo 6 . Encuesta de diagndéstico de riesgos viales),
la percepcion de estos fue asi:

174 16%]

383 84%|

Imagen 1. Personal con licencias de conduccion

Observamos que el 16 % de nuestro personal, que corresponde a 74 personas,
respondieron que NO posee licencia de conduccion, de esta manera se presume
gue no tiene capacitacion en seguridad vial, lo que genera la actividad de
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S.  A. E.S.P.

evaluacion de conocimiento tedricos en uso de vehiculos y desempefio en via
publica

: {25 6%
|74 16%}——

[® 05 afos @ 11-20 arios ® 21-30 arios () 6-10 aftos @ Més de 30 aiios|

Imagen 2. Afos de experiencia en la conduccién

Analizando la experiencia en la conduccion observamos que el 35 % del personal
gue corresponde a 157 personas manifiestan tener de 11 a 20 afos de
experiencia, seguido del 24 % que corresponde a 110 personas manifiestan tener
de 0 a 5 afios, lo que genera la actividad de diagnostico teérico de conductor y
actividad de manejo comentado.

En el proceso de evaluacion del riesgo en seguridad vial se indaga al personal por
los desplazamientos en actividades laborales (en Mision), 129 personas que
corresponden al 56 %, indican que estos desplazamientos son rutinarios y se
realizan a diario, el 24 % del personal indica que lo hace de 2 a 3 veces a la
semana, el 24 y el 22 %, restante manifiestan que lo hacen una vez por semana o
esporadicamente, lo que genera la actividad de control de rutas pre - viaje.

22 10%}-
24 10%}

129 56%!

|—. 2 & 3 veces por semana @ Diariamente Esporadicamente Una ver ala ﬂmana-l

Imagen 3. Frecuencia de los desplazamientos en mision
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S.  A. E.S.P.

@ Andando @ Coche de empresa @ Coche particular ) Conductor transporte viajeros
@ Transporte publico @ Vehiculo de 2 ruedas

Imagen 4. Medio de transporte en los desplazamientos en misién

Se indaga por los medios de desplazamiento para los trayectos en mision,
hallando como resultado que el 41 % del personal se desplaza en vehiculo
particular, seguido del 22 % en vehiculo de la empresa.

|® 0-40 km @ 161-320 km @ 41-80 km ) B1-160 km @ Més de 320 km|

Imagen 5. Distancia recorrida en los desplazamientos en mision

Al indagar al personal por la distancia recorrida en los trayectos en mision el 33 %,
manifiestan recorres entre 0 y 40 Km diarios
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S.  A. E.S.P.

[@#1-2h@2-4n®4-6h " Hastalh @ Masde6h]

Imagen 6. Tiempo empleado en los desplazamientos en mision

Analizando la imagen anterior, observamos que el 40% de nuestros
colaboradores se desplazan en promedio entre 2 y 4 horas, |0 que genera una
fatiga, de esta manera se hace necesario generar sensibilizacion a la conduccién
y a su vez generar un mecanismo de evaluacion para la fatiga.

29 12%F 7

[c 7.4 dlas @ 4 - 7 dias @ El dia anterior  El mismo dia @ Mas de una SEmana|

Imagen 7. Prevision en los desplazamientos en mision

Los funcionarios de Electricaribe S.A. E.S.P., manifiestan que los deslazamientos
gue ellos realizan en las actividades laborales son planificados por la empresa, el
39 % del personal manifiestan que estos desplazamientos son planificados de 2 a
4 dias de anticipacién, seguido por el 36 %, que indica que estos son previstos el
dia anterior.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

Dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 1565 de 2014 se indaga al
personal acerca de los desplazamientos In — Itinere, Desplazamiento casa -
trabajo — casa, de la cual se obtiene la siguiente gréfica:

45 1%}———- {40 6%
183 29%}— 1292 31%|
1225 (N

o 7 (15034

]

@ Andandc @ Coche (1 ocupante) @ Coche (mas de 1 ocupante) En bicicieta

@ Transporte colectivo de la empresa Transporte publico Vehiculo de 2 ruedas motorizado

Imagen 8. Desplazamientos en In - Itinere

El 31 % de nuestro personal se deslaza haciendo uso de su vehiculo propio,
seguido del 29% del personal se desplaza en servicio publico, asi mismo el 24 %
gue lo hacen en un vehiculo de sus compafieros lo que genera la actividad de
capacitacion en plan integral de seguridad vial los cuales quedaran como plan de
accion en la linea de componente humano, aliado estratégicamente de la linea de
la Gestion de Fortalecimiento Institucional, generando asi el cumplimiento de la
Ley 1503 de 2011.

Indagando por los principales factores de riesgo en los desplazamientos In —
Itinere, (trayectos casa — trabajo — casa), se obtuvo la percepcion de nuestros
colaboradores, sobre la distancia recorrida, tiempo de desplazamiento y medio de
desplazamiento, principales causas de riesgo en los desplazamientos casa —
trabajo y viceversa; a continuacion, se presentan dichos datos:

MO.00284.CO-GI.PRL Fecha: 25/04/2018

Electrigaribe

Intervenida

Edicién: 2 € Lioenserer Pagina: 18 de 64

Valora la necesidad de imprimir este documento, una vez impreso tiene consideracion de copia no contro lada. Protejamos el medio ambiente.
Prohibida su reproduccion




Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

® o lones chemaloliahods

Deteccion de peligros

W Lo smrruded e baficn

W Dol o s i ie entras: g @
dnpiEEE

B A8 webiculn o e medis de trarmnss

W W perep ks pon UG

" A poinpo procof B00 foansanc o esie
s, e

p Ceron comthodioeed

i El asfai i infrasstruciira § o
[ dixebas  monieromeeiisa del ledadgerie

peiblien

W D ie e & i

L fithin e furrenscider oo e gl Vi

Imagen 9. Deteccion de peligros

Una vez analizados observamos que el 23 % perciben como mayor peligro en la
via la intensidad del trafico vehicular, seguido del 16 % el estado de la
infraestructura y el 14 % a los otros conductores, el 12 % a las condiciones
climatoldgicas, debido a esta percepcion la compafiia debe generar el mapa de
rutas y puntos criticos, apoyandola en capacitacion sobre movilidad segura y
eficiente intensidad del trafico y las condiciones climatologicas lo que nos
indicaria una mejora en pro de mejorar el comportamiento vial y por lo tanto
disminucion de la accidentalidad. Los peligros y riesgos identificados en la
encuesta fueron entrada para la Matriz de Riesgos de la Electricaribe S.A. E.S.P.
(Ver Anexo 7. Matriz riesgos), la cual cumple con los criterios establecidos por la
GTC 45.

4.5. Diagnostico para elaboracion del PESV

Electricaribe S.A. E.S.P. En el afio 2015 Acogiendo lo establecido en la Resolucion
1565 de 2014, Guia Metodoldgica Para Elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial (PESV), realiza el analisis sobre su contexto, sobre sus actividades, su personal,
desplazamientos, infraestructura y todos aquellos riesgos se entienden, afectan a la
organizacién en materia de la Seguridad Vial. Se tabulé la informacion que databa la
forma en que se transportaba el personal de la compafia. Ver Anexo 32. Medio de
transporte de empleados Electricaribe.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

Se utilizé la herramienta para la Evaluacion de los Planes Estratégicos de Seguridad
Vial dispuesto por la resolucion 1231 de Abril de 2016 con el fin de realizar un
autodiagnéstico de nivel de cumplimiento del PESV. Ver anexo 31 . Autodiagnéstico de
PESV con herramienta del Mintransporte.

4.5.1. Metodologia utilizada

Para la realizacion de esta actividad se coordinaron (3) tres visitas a la sede
principal donde la empresa tiene operacion en la ciudad de Barranquilla quien
atendio la visita fue el profesional: EDER JOSE ROMERO FERNANDEZ
Coordinador de Prevencién de Riesgos, Dando respuesta a las diferentes
preguntas relacionadas con el Proceso Administrativo. Para este procedimiento se
conté con el apoyo de Cesvi Colombia S.A., quienes desarrollaron una
herramienta que permite detectar aquellos aspectos de mejora que requiere la
empresa en términos de seguridad vial, el cual se presenta en las cinco (5) lineas

de trabajo:

Fortalecimiento de la Gestion Institucional , en busca del posicionamiento
de la compafia en materia de seguridad vial.

Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en el
Comportamiento Humano.

Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en
Vehiculos Seguros.

Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en
Infraestructura Segura.

Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en
Atencidn a Victimas e Investigacion de Accidentes.

4.5.2. Resultados de la aplicacion de la herramient  a:

Electricaribe S.A. E.S.P.
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INFERIOR AL 20%

ENTRE 21% Y 50% MEDIO

MAYOR A 50%

4.6. Acciones

FACTOR DE RIESGO| oo cinlorTenibo| PFERENCAl vy eraeiL s
Gestion Empresarial 100% 50% 50% 0,50%
Aspecto humano 100% 49% 51% 0,51%
Vehiculos 100% 81% 19% 0,19%
Infraestructura 100% 56% 44% 0,44%
Asistencia al AIT 100% 67% 33% 0,33%
SEGURIDAD VIAL ORGANIZACIONAL 40% %
CATEGORIZACION
PESV CATEGORIA ACCIONES

MANTENIMIENTO RELACIONADAS CON
POLITICAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO

BAJO

PREVENTIVAS IMPLEMENTADAS ACORTO

Y MEDIANO PLAZO

ALTO CORRECTIVAS INMEDIATAS

En relacion a la grafica anterior se ve la necesidad de implementar los siguientes
planes de accion acordes a la razon social de la empresa:

Gestion Institucional

» Divulgar la politica de seguridad vial que se encuentra alineada a la normatividad
existente, ley 769 de 2002 Cddigo Nacional de Transito, Ley 1503 del 2011
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

formacion y lineamientos, el Decreto 2851 de 2013, los tiempos de implementacion
y responsabilidades. Y la Resolucién 1565 del 2014 Guia Metodologica. lgualmente
debe ser divulgada en toda la organizacion.

» Realizar auditorias de cumplimiento de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial
de las empresas aliadas de la compafiia.

Aspecto humano

» Capacitacion de manejo preventivo o en la posible en plan integral de seguridad vial
para conductores; asi mismo la capacitacion en normas de comportamiento y
competencias ciudadanas en seguridad vial.

» Realizacién de las pruebas teorico practicas de los trabajadores que conducen
vehiculos con fines misionales en la empresa.

» Divulgar las politicas de regulacion en la conducciéon: Control de la velocidad, uso
del cinturon de Seguridad, uso de equipos bidireccionales, regulacién de horas de
descanso al conducir, consumo de alcohol y/o sustancias psicoactivas.

* Programar pruebas de alcohol y sustancias psicoactivas para el personal que
conduce vehiculos en la empresa.

Vehiculos seguros

» Actualizacion de hoja de vida de vehiculos.
e Actualizacion de la herramienta para los chequeos preoperacionales de los
vehiculos.

Factor via

« Conocer las condiciones en las que se encuentra la infraestructura vial que es
utiizada por los conductores con la finalidad de planear rutas de mayor
favorabilidad en criterios de seguridad.

» Sensibilizar a los conductores sobre el acatamiento de las sefales horizontales y
verticales presentes en la via.

Atencion a victimas

 La compafia debe actualizar el protocolo de siniestros e informacion de los
conductores y el procedimiento en caso de incidente, accidente de transito.
» Divulgar las lecciones aprendidas resultantes de los accidentes de origen vial.

4.7.  Caracteristicas de la empresa

Electricaribe S.A. E.S.P es una empresa que ejecuta operaciones en la regién Caribe
de Colombia; tiene su oficina principal en la ciudad de Barranquilla, localizada en
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

Carrera 55 # 72 - 109 con nuamero telefénico 3611000 y la linea de atencién al usuario
115 las 24 horas del dia.

Ubicacion de nuestras sedes principales en la region Caribe colombiana:

Atlantico Centro ejecutivo Il Cra. 55 No 72 - 109 Barranquilla
Bolivar Sede Comercial Chambacu Cra. 36 No 36 - 78 B. Torices Cartagena
Bolivar Sede. Comercial Magangué Calle 16 No 33 - 58 B. San Mateo
Cesar Sede Valledupar Calle 17 No 13 - 67 B. La Granja
Guajira Planta Riohacha Km 1, Salida Maicao - Riohacha

Magdalena Sede Prado Plaza Calle 26a No.3 - 35 Piso 1 San Marta

Cérdoba Sede Monteria Cra.2 No. 45-219 Zona Industrial Monteria

Sucre Sede Sincelejo Cra. 15 No. 30 - 32 Majagual

Ver Anexo 4. Camara de Comercio.
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4.8.  Estructura organizacional

Agente Espeoind Presidencia
Asignadd por SSPD Electricaribe
o £a3wo Sop
|
Gerencia
.......................... Normalizacicn de
Red
Rataol Onoro
[ | [ .
APOYO/STAFF
P Direccidn Técnica Direccién de
Beongamin Payares Heéctor Andrade Javser Restom Servicios
Juridicos
Fermin De la Hoz
Gerencla
[ P 3 o
€ Humanos
Gerencla Servicio Gerencia Mercadeo Owne Vivian Barvo
MM:IG)NIUM 1] 'JowR()qu
'C_ietendn Gerencia
Omar Orero Lina Senior
Gerencia Cobros Gerenola Control de | Gerencia o S0Toncla
o B [T7] Ancres Martinez Aberto Holguin Marta Cocila
Donado
Gerencla Auditoria Gerencia Ingresos
Interna Regulacién
Gerencia Zona Gerencia Zona Surgey Pajaro nym
Gerencia Securk Gerencle Slatem
Hoctor Herrera Luss Reco

Imagen 10. Estructura organizacional Electricaribe S.A. E.S.P.

4.9. Planta de personal

Electricaribe S.A. E.S.P. cuenta con un grupo de trabajadores a nivel costa Caribe, 1448

en total, los cuales conforme con el

rol en la empresa y para efectos de este Plan

Estratégico de Seguridad Vial de acuerdo con la muestra representativa, se clasifican

asi:

Administrativo: 759
Operativo: 689

MO.00284.CO-GI.PRL

Edicion: 2

Electrigaribe

‘ Intervenida por
& superservicios

Fecha: 25/04/2018

Pagina: 24 de 64

lada. Protejamos el medio ambiente.

Valora la necesidad de imprimir este documento, una

vez impreso tiene consideracién de copia no contro
Prohibida su reproduccion




Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S.  A. E.S.P.

Electricaribe S.A. E.S.P. para el cumplimiento de sus fines misionales y de su objeto
social cuanta con vehiculos de su propiedad y vehiculos contratados (Ver Anexo de
Distribucion de vehiculos).

Electricaribe presta el servicio de distribucion
y comercializacién de energia eléctrica regulada
en la Costa Caribe colombiana.

Atencion presencial

i G

6.903 Oficinas

Puntos comerciales

de pago 7 Departamentos

b

E 1.480 Yotal de Chen }:z“
B e 2.641.000

3.003

= e, @ 11 WY

56.409 645 228

Kidmetros ce red Circuitos Subestaciones

Imagen 10. Dimension de la empresa

Electricaribe S.A. E.S.P. cuenta con la siguiente distribucion vehicular:

164 vehiculos directos (Ver Anexo 19).
1191 vehiculos de contratistas (Ver Anexo 33).
1106 motocicletas de contratistas (Ver anexo 30).

MO.00284.CO-GI.PRL Fecha: 25/04/2018

Electrigaribe

Edicion: 2 © i Pagina: 25 de 64

Valora la necesidad de imprimir este documento, una vez impreso tiene consideracién de copia no contro lada. Protejamos el medio ambiente.
Prohibida su reproduccion




Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

5. Objetivos
5.1.  Objetivo general

Minimizar la frecuencia y el grado de severidad de los eventos de accidentalidad en
Electricaribe S.A. E.S.P. reduciendo las pérdidas humanas y econdmicas que conlleve a
cumplir con los objetivos del Estado en materia de seguridad vial.

5.2.  Objetivo estrategicos

Cumplir con la reglamentacion establecida en el Codigo Nacional de Transito terrestre
segun la ley 769 de 2002, enmarcando los principios de seguridad, calidad, preservacion
de un ambiente sano y la proteccion del espacio publico.

Fortalecer el Comité de Seguridad Vial planteando, disefiando, implementando y
midiendo las acciones que permiten lograr objetivos a favor de la seguridad vial en la
empresa.

Establecer estrategias de concientizacion de su personal y contratistas, a través de
capacitaciones de orientacion a la prevencién de accidentes de transito, respeto de las
sefales de transito vehicular, y adopcién de conductas proactivas.

Concientizar a los conductores y a peatones de Electricaribe S.A. E.S.P., sobre la
necesidad de lograr una movilidad racional.

Vigilar la responsabilidad del personal y contratistas frente a la realizacion de los
mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos de la compafiia o terceros,
provistos para el ejercicio de su labor, con el objeto de mantener un desempefio éptimo
de estos y establecer medidas de control para evitar la ocurrencia de accidentes que
puedan generar dafios a la persona o a la propiedad.

Destinar los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para dar cumplimiento
a la politica.
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6. Alcance

El presente PESV (Plan Estratégico de Seguridad Vial), aplica a todos los trabajadores de
plantilla de Los 7 departamentos de la costa Caribe, que en el ejercicio de sus funciones y
en calidad de actores viales en razon de su cargo, tengan a su disposicion algun tipo de
vehiculo ya sea contratado o propiedad de la empresa; también aplica para los trabajadores
directos de la empresa a las cuales se le autorice utilizar su propio vehiculo para el
desarrollo de sus actividades laborales.

El plan estratégico de seguridad vial de Electricaribe S.A. E.S.P. esta estructurado bajo
cinco lineas de accion que reunen todos los planes de trabajo de las diferentes areas de la
empresa en materia de seguridad en las vias para los proximos dos afios.

Acciones Gerenciales y Directivas orientadas al control
periodico de los niveles de accidentalidad en busca de su
reduccion.

Fortalecimiento
institucional

Acciones orientadas al comportamiento responsable por parte
del personal de la empresa a través de programas de
capacitacion, prevencion, seguimiento y control.

Comportamiento
humano

Acciones orientadas al aseguramiento, mejoramiento a través

Vehiculos seguros ) o }
g de las acciones de mantenimiento de la flota vehicular.

Acciones de apoyo al ente gestor en la identificacion de
oportunidades de mejora en la infraestructura vial, en las
instalaciones de la empresa y del area de circundantes

Infraestructura
segura

Acciones de atencidn a victimas, analisis e investigacion de
incidentes y accidentes de transito e imposicion de las
Atencion a victimas | medidas pertinentes, en busca de generar lesiones.
Aprendidas

7. Fortalecimiento institucional

Se tiene establecido el comité de seguridad vial y a su vez el disefio e implementacion del
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) contemplado en este documento.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

7.1

7.2

Roles y funciones de la alta direccion

La alta direccion de Electricaribe S.A. E.S.P. se compromete a:

Liderar el proceso de creacion e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial, para lo cual se creara el comité de seguridad vial y lo designara mediante acta
de constitucion.

En este comité se Involucrara un representante de cada area de la organizacion,
segun sea pertinente y que se entiende, participe en la creacion y difusion de los
objetivos de la seguridad vial.

Definir los roles y funciones de cada integrante de la organizacion, a efectos de
cumplir los objetivos trazados en el Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Destinar el presupuesto mediante el cual se aseguraran los recursos necesarios
para la implantacion de las diferentes medidas que se vayan a adoptar en materia
de seguridad vial.

Garantizar, a los grupos de trabajo, el tiempo que precisen para sus reuniones y
adoptar las decisiones oportunas que hagan posible que se lleven a buen término
las medidas que se propongan.

Garantizar que el personal cumpla con lo establecido en el Plan Estratégico de
Seguridad Vial y los documentos relacionados aplicables.

Comité de seguridad vial

Nos unimos a la misidon del gobierno nacional para prevenir y reducir el indice de
accidentalidad vial en el pais; con este fin hemos creado el Comité de Seguridad Vial,
el cual fue designado por el grupo gerencial y tiene como funcion realizar seguimiento a

la ejecucion del programa.

Objetivo del comité de Seguridad Vial:

Controlar el riesgo vial de Electricaribe S.A. E.S.P. a través de la ejecucion de los
planes de accion trazados por un equipo interdisciplinario conformado por las partes
interesadas para la seguridad vial de la empresa con el fin de disminuir la probabilidad
de ocurrencia de accidentes de transito.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

7.3. Integrantes

Integrantes Comité de Seguridad Vial  Electricaribe S.A. E.S.P.

| PRINCIPAL | | SUPLENTE
Nombre: Victor Garcia Camps Nombre: Lesme Martinez Ramirez
Cargo: Gerente Servicios Generales Cargo: Técnico Transportes
Nombre: Aldo Molina Solano Nombre: Héctor Jiménez
Cargo: Responsable de Seguridad. Cargo: Gerente de Seguridad y Salud
Nombre: Tatiana Pua Nombre: Jorge Vega Maestre
Cargo: Gerente de Recursos Humanos Cargo: Administracion de terceros

Asi mismo la Alta Gerencia y el Comité de Seguridad Vial en ejercicio de sus funciones
legales, asignan como responsables del plan estratégico de seguridad vial, ante los
entes del estado a:

7.4. Responsable PESV Electricaribe S.A. E.S.P.

PRINCIPAL
Cargo: Aldo Molina Solano
Nombre: Responsable de Seguridad

Cuenta con la experiencia de 20 afos en el campo de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo. (Anexo 2 . Hoja de Vida Responsable del PESV)

Mediante Acta de Constitucion No. 001 de Julio del 2017 formalmente se establece el
Comité de Seguridad Vial de Electricaribe S.A. E.S.P. Ver Anexo 1 .

7.5.  Funciones del comité de seguridad vial

» Analizar los resultados obtenidos en el diagndstico inicial y formular la hoja de ruta
a seguir, conducente a reforzar los aspectos favorables encontrados, mitigar los
riesgos y disefar acciones para garantizar un cambio de actitud en los diversos
actores de la movilidad en Electricaribe S.A. E.S.P.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

» Realizar reuniones peridédicas para tratar temas acordes al plan estratégico de
seguridad vial. Las reuniones del comité se realizaran mensualmente con el fin de
socializar los avances de los planes de accién del PESV.

» Presentar, discutir y determinar los programas académicos a desarrollar con los
distintos actores.

* Considerar un estandar de seguridad, que garantice la integridad y bienestar y
minimice los riesgos de un accidente de transito.

« Evaluar los requerimientos y la oferta disponible, frente a proveedores y talleres
para los procesos de diagnostico, mantenimiento preventivo y mantenimiento
correctivo de los vehiculos.

* Programar las fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los
conductores, sus equipos de trabajo y otros actores de la empresa.

» Determinar las acciones de control o auditorias viales que se consideren
pertinentes.

» Elaborar las campafas y acciones de acompafiamiento a desarrollar durante todo el
afno.

» Establecer los cronogramas de las diversas actividades a ejecutar y hacer
seguimiento de las mismas.

» Elaborar informes peridédicos para la Alta Gerencia, Ministerio de Transporte,
organismo de transito u otros interesados, que den cuenta de las acciones y
programas adelantados y por ejecutar, analizando el impacto, costo-beneficio y
aporte en la generacion de habitos, comportamientos y conductas favorables a la
seguridad vial del pais.

7.6. Objetivos generales del comité de seguridad vi  al

Asesorar a la empresa en la formulacion de estrategias y medidas para la implementacion del
PESV.

Verificar y velar que el PESV cumpla con los lineamientos del Plan Nacional de Seguridad Vial
y las politicas nacionales sobre seguridad vial.

Contribuir con la implementacion y ejecucion del PESV de la empresa.
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

Analizar las causas de accidentalidad vial, generar planes de accién y hacer seguimiento a los
mismos.

Implementar estrategias de comunicacion de incidentes y/o accidentes para evitar su repeticion.

Fortalecer la cultura de la seguridad vial como una politica publica prioritaria que esté presente
en todos los niveles y areas de la organizacion.

Verificar el cumplimiento de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial de los aliados
comerciales.

7.7. Periodicidad de las reuniones del Comité

El Comité de Seguridad Vial se reunird mensualmente de forma ordinaria y en forma
extraordinaria cuando las condiciones lo requieran. De cada reunion se levantara su
respectiva acta.

Se plantean reuniones extraordinarias en los siguientes casos:

» La ocurrencia de un accidente de transito grave.

« Aumento en los eventos tipificados como percances, incidentes y accidentes
respecto al promedio mensual.

» Otras circunstancias que pongan en peligro el normal desempefio de la
operacion en temas de seguridad vial.

7.8. Responsabilidades individuales de los integran  tes del comité

Seguridad y Salud:

» Garantizar la implementacion de este programa al 100% del personal que dentro
de sus actividades desempefien actividad de conduccion.

» Presupuestar los recursos necesarios para adelantar las lineas de accion que le
corresponden (Formacion, Pruebas teodricas y practicas).

= Coordinar la atencién y prestacion asistencial en caso de accidente de transito.

» Verificar el cumplimiento de este programa y tomar las medidas necesarias para
corregir eventuales deficiencias detectadas en su aplicacion
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» Disefar los indicadores de accidentalidad, capacitaciones y campafas de
Seguridad Vial.

» Realizar reportes de acuerdo con las frecuencias establecidas sobre las metas e
indicadores para la toma de acciones y recomendaciones generales.

= Archivar las actas de reuniones del Comité de Seguridad Vial.

» Revisar y actualizar la demarcacién y sefializacion de vias peatonales
incluyendo color y del tipo de sefalizacion.

Servicios Generales.

» Presupuestar los recursos necesarios para adelantar las lineas de accion que le
corresponden.

= Mantener comunicacion con las unidades que tengan a su disposicion algun tipo
de vehiculo para recibir informacion, quejas o sugerencias que luego trasmitira al
responsable para dar solucién en el menor tiempo posible.

» Gestionar la logistica necesaria para la correcta operacion del servicio de
transporte en la empresa.

» Garantizar que la totalidad del parque automotor propio y bajo la modalidad de
Renting y Leasing cumpla con las especificaciones técnicas requeridas para el
trabajo y las normas nacionales para su operacion.

= Llevar los indicadores de actividad y resultado de los mantenimientos y los
preoperacionales de los vehiculos.

» Garantizar que las unidades que tengan a su disposicién algun tipo de vehiculo
cuenten con los documentos obligatorios para la conduccion.

» Garantizar los elementos y equipos necesarios dentro del Kit de carretera a la
totalidad del parque automotor propio y bajo la modalidad de Renting y Leasing

= Generar los informes peridédicos derivados de los monitores a la flota,
correspondientes a excesos de velocidad, Infracciones etc.

= Verificar el cumplimiento de este programa y tomar las medidas necesarias para
corregir eventuales deficiencias detectadas en su aplicacion.

MO.00284.CO-GI.PRL Fecha: 25/04/2018

Electricaribe
[ ]
Edicion: 2 ¢ S Pagina: 32 de 64

Valora la necesidad de imprimir este documento, una vez impreso tiene consideracion de copia no contro lada. Protejamos el medio ambiente.
Prohibida su reproduccion




Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

7.9.

7.10.

7.11.

= Mantener actualiza la base de datos del personal que tiene asignada llaves o esta
autorizada para la conduccion del parque automotor propio y bajo la modalidad de
y Leasing.

Recursos Humanos

» Presupuestar los recursos necesarios para adelantar las lineas de accion que le
corresponden.

= Apoyar y coordinar los programas de entrenamiento y capacitacion del personal
convocado sobre manejo Preventivo, defensivo y normatividad vigente.

= Garantizar en el proceso de nuevo ingreso, los exdmenes sefialados en la
Resolucion 1565 de 2004, para aquellas ocupaciones que requiera de forma
recurrente la conduccion de vehiculos de la empresa

= Garantizar y coordinacion con Seguridad y Salud las pruebas tedricas y practicas
sefialados en la Resoluciéon 1565 de 2004 para aquellas ocupaciones que
requiera de forma recurrente realizar la conduccion de vehiculos de la empresa

Presupuesto

La Alta Gerencia de Electricaribe S.A. E.S.P. aprueba el presupuesto necesario
mediante el cual se aseguran los fondos para la implementacién del plan estratégico
de seguridad vial (Ver presupuesto anexo).

Estrategias organizacionales

La Gerencia de Electricaribe S.A. E.S.P. como medida de prevencion, realiza un
trabajo interdisciplinario en la creacion e implementacion de las lineas de accidn para
los afios 2018 y 2019 en materia de seguridad vial.

Politica de Seguridad Vial

Electricaribe S.A. E.S.P, se compromete a instaurar actividades de promocion y
prevencion de accidentes en via publica cumpliendo los requisitos legales y
buscando la mejora continua. Por ello todos los actores viales de las empresas
contratistas, subcontratistas y personal propio, deben participar en las diversas
actividades que se programen y desarrolle la Empresa en materia de Seguridad Vial,
con el fin de disminuir la probabilidad de ocurrencia de accidentes que puedan
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Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

afectar la integridad fisica, mental y social del personal, contratistas, subcontratistas,
comunidad y/o medio ambiente.

Para cumplir este propésito Electricaribe S.A. E.S.P establece los siguientes
parametros:

Cumplir con la reglamentacion establecida en el Codigo Nacional de Transito
terrestre segun la ley 769 de 2002, enmarcando los principios de seguridad, calidad,
preservacién de un ambiente sano y la proteccién del espacio publico.

Vigilar la responsabilidad de su personal y contratistas frente a la realizacion de los
mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos de la compafiia o terceros,
provistos para el ejercicio de su labor, con el objeto de mantener un desempefio
optimo de estos y establecer medidas de control para evitar la ocurrencia de
accidentes que puedan generar dafios a la persona o a la propiedad.

Destinar los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para dar
cumplimiento a esta politica.

Establecer estrategias de concientizacion de su personal y contratistas, a través de
capacitaciones de orientacidén a la prevencion de accidentes de transito, respeto de
las sefiales de transito vehicular, adoptando conductas de manejo preventivo.

Con el fin de darle cumplimiento a este compromiso en Electricaribe S.A. E.S.P se
tendran las siguientes estrategias de prevencion para los siguientes temas:

* El uso de teléfonos celulares, manos libres, equipos de videos, audifonos y
cualquier otro dispositivo que pueda distraer al conductor.

e La utilizacion del cinturon de seguridad por parte del conductor y la de sus
acompaifantes.

 La conduccion en buenas condiciones fisicas, sin estar bajo los efectos del alcohol
o cualquier otra sustancia alucinégena.

* Transporte de personal ajeno a la organizacion sin contar con autorizacion.
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7.12. Politica para la prevencion y control del uso de alcochol, tabaco y sustancias
psicoactivas en Electricaribe S.A. E.S.P.

Electricaribe S.A E.S.P, conociendo que el consumo de drogas sin indicaciéon
médica, alcohol, sustancias psicoactivas, alucindgenas y tabaco, afectan la salud, la
seguridad, el entorno familiar, laboral y social de los trabajadores y otras partes
interesadas, establece la siguiente politica con el fin de promover la prevencion del
consumo de las mismas, favorecer los estilos de vida saludables y de trabajo seguro,
prevenir la accidentalidad y mejorar y conservar el bienestar de los trabajadores y
contratistas.

Electricaribe S.A E.S.P define que ningun colaborador podra presentarse al sitio y
puesto de trabajo bajo el influjo de estupefacientes, alcohol, sustancias psicoactivas,
alucindgenas u otras drogas no prescritas por médico; esta terminantemente
prohibido el consumo, posesion, distribucion y venta de este tipo de sustancias al
interior de la Empresa y en todos sus centros de trabajo y/o en el desarrollo de las
funciones inherentes al cargo, asi como incitar el consumo de ellas.

Electricaribe S.A E.S.P, se compromete a desarrollar los procedimientos, campafas
de prevencion, capacitacion y sensibilizacién sobre los efectos adversos que causa
el tabaquismo, el uso de sustancias psicoactivas, alucinégenas y el consumo de
alcohol y se compromete a suministrar los recursos y medios necesarios para el
desarrollo de las actividades que se realicen con el fin de evitar el consumo de estas
sustancias.

Electricaribe S.A E.S.P, realizara pruebas, de manera directa o a través de terceros,
aleatorias, no anunciadas para la deteccion de alcohol y drogas psicoactivas a los
trabajadores que desarrollan tareas criticas y de alto riesgo para ellas, para las
demas personas, la propiedad o el ambiente. Esta medida tiene su razén de ser en la
preservacion de los bienes juridicos de significativa importancia, como la prestacion
del servicio en Optimas condiciones y la prevencion de riesgos para la integridad del
trabajador, de sus comparieros y de los bienes de la Empresa.

Asi mismo cuando exista sospecha del uso y consumo de estas sustancias o cuando
la situacion particular del trabajador asi lo indique; también se haran las pruebas
correspondientes cuando un trabajador esté involucrado en un incidente y/o
accidente de trabajo.
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7.13.

Electricaribe S.A E.S.P apoyara la rehabilitacion de los trabajadores que
voluntariamente se acojan a esta y asegurara a los trabajadores que se sometan a
dichos tratamientos la estricta confidencialidad y trato no discriminatorio siempre y
cuando no se encuentren laborando bajo el efecto de dichas sustancias.

Es obligacion de todos los trabajadores de la Empresa evitar e informar cualquier
indicio de consumo de bebidas alcohdlicas y/o sustancias psicoactivas, alucinégenos
o drogas no prescritas por médico, en los puestos y areas de trabajo.

Electricaribe S.A E.S.P aplicard las medidas disciplinarias correspondientes a
aquellos trabajadores que incumplan lo establecido en esta Politica.

Controles de regulacion de velocidad.

Como parte de las medidas de control, la compafiia dentro de su normativa interna
NT.00040. CO-GI “Estandar de Seguridad y Salud: Seguridad en la conduccion”,
establece para la conduccion de vehiculos, respetar en todo momento tanto los
limites de velocidad como la distancia de seguridad, que serd aproximadamente 0,5
m por cada km/h de velocidad a la que circule el vehiculo. Asimismo, se debera
adaptar la conduccion a las condiciones particulares de la via (presencia de obras,
condiciones meteoroldgicas adversas, retenciones, etc.).

De acuerdo a la normatividad establecida por el Cédigo Nacional de Transito y
teniendo en cuenta que la velocidad representa un aspecto muy importante dentro de
la Seguridad Vial, no se debe circula con una velocidad mayor a:

80 KM / H: Maxima En vias nacionales vehiculos pesados y livianos.
60 KM / H: Maxima En vias de entrada a cascos urbanos

80 KM / H: Maxima En vias rurales

60 KM / H: Maxima En vias urbanas

30 KM / H: Maxima En sectores escolares o de alto flujo de peatones
10 KM / H: Maxima dentro de las instalaciones del edificio.

Nota: esta normativa interna se encuentra alineada en el estandar de seguridad de la
compafia Codigo: NT.00040.CO-Gl
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7.14. Controles de uso obligatorio cinturon de segu ridad.

Como parte de las medidas de control la compafiia dentro de su normativa interna
NT.00040. CO-GI “Estandar de Seguridad y Salud: Seguridad en la conduccion”,
establece el uso del cinturon de manera obligatorio para todos integrantes del
vehiculo el cual cumple la mision de sujetar en el asiento a los ocupantes del
vehiculo impidiendo que, por efecto de un choque, frenada brusca, etc., salgan
despedidos hacia delante, Todos los ocupantes deben abrocharse el cinturon de
seguridad, siempre que esté el vehiculo en circulacion, incluso dentro de las
instalaciones propiedad de Electricaribe S.A. E.S.P.

El cinturon de seguridad no es un elemento totalmente rigido, tiene un grado de
elasticidad. Esto le permite ceder un poco en caso de fuerte deceleracion, gracias a
lo cual se evita que el cuerpo, especialmente la cabeza, sufra las consecuencias de
una deceleracion excesiva. Tras suceder un acontecimiento de este tipo, el sistema
debe ser sustituido.

Diversos estudios aseguran que su uso reduce de tres a uno la probabilidad de
muerte en accidente de trafico. El cinturdn alcanza su maxima efectividad en los
vuelcos (77% de reduccion de riesgo de muerte).

Un vehiculo que choque frontalmente a 80 km/h contra un objeto rigido sin que sus
ocupantes lleven puesto el cinturédn de seguridad aumenta considerablemente la
posibilidad de muerte para el conductor y sus ocupantes. Al no hacer uso del cinturén
de seguridad, en menos de dos milésimas de segundo el conductor rompe el volante
con el torax, impulsado por la inercia con una fuerza de 80 veces su peso.
Técnicamente cuando la acompafiante choca con su cabeza contra el salpicadero
sale despedido por la luna delantera con esa misma fuerza. Los pasajeros de los
asientos traseros tienden a golpearse contra los asientos delanteros lesionandose
mortalmente.

7.15. Controles para la manipulacion de elementos d e comunicacion.

Como parte de las medidas de control la compafiia dentro de su normativa interna
NT.00040.CO-GI “Estandar de Seguridad y Salud: Seguridad en la conduccion”
establece que durante la conduccion del vehiculo se debe evitar cualquier tipo de
distraccién. En este sentido debe evitarse realizar cualquier tipo de accién que pueda
provocar la pérdida de atencibn o que suponga retirar la vista de la carretera
mientras se conduce.
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Adicionalmente, y en lo expresamente referido a la utilizacion de dispositivos
electronicos, mientras se conduce un vehiculo a motor queda prohibido la utilizacién
de todos aquellos que puedan suponer distraccion en la conduccion, como los que se
detallan a continuacion o teléfonos moviles sin dispositivos de manos libres
homologados por la normativa de aplicacion.

= Dispositivos de mensajeria de texto.

» Ordenadores y tabletas.

= PDAs y smartphones.

= Juegos electronicos.

= Auriculares.

= GPS (en lo relativo a programarlo mientras se conduce).
»= Reproductor de musica externo al del vehiculo.

No obstante, en aquellos casos en los que sea indispensable la utilizacién de alguno
de estos dispositivos durante un desplazamiento (siempre que la legislacion lo
permita), el conductor deberé detener y estacionar el vehiculo en un lugar adecuado
gue no suponga riesgo para los integrantes del propio vehiculo ni para terceros.

7.16. Regulacion de horas de conduccion y descanso

Como parte de las medidas de control la compafia dentro de su normativa interna
NT.00040.CO-GlI “Estandar de Seguridad y Salud: Seguridad en la conduccion” con el
objeto de prevenir la fatiga y cansancio como consecuencia de la conduccion, que
pueden derivar en descuidos, falta de concentracion e incluso somnolencia y como
consecuencia de ello accidentes o incidentes, se deben respetar los siguientes
tiempos de conduccion:

» Eltiempo maximo de conduccion diario se establece en 7 horas.
= Cada 2 horas, como periodo maximo, debe realizarse un descanso.

En caso de tener que realizar un desplazamiento, que por su duracion superase este
maximo establecido, y siempre y cuando el mismo no pueda realizarse en compafiia
de otro conductor que tome el relevo, serd necesario pernoctar antes de continuar
conduciendo.

7.17. Control de capacitacion y socializacién de in ~ formacion.

Por medio del area de Formaciones y Seguridad y Salud se busca mantener los
estandares de capacitacion en cuanto a las competencias del personal en el
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desarrollo de sus labores, fomentando la cultura del auto cuidado. Para cumplir lo
anteriormente descrito, la empresa cuenta con un plan de formacion basado en una
matriz, con los temas de formacion donde se encuentra el contenido de las
actividades formativas.

Con relacion al manejo de las comunicaciones en prevencion de riesgos, cuenta con
diferentes canales de participacion y consulta:

El comité de seguridad y salud en el trabajo (COPASST) constituido para cada una
de las sociedades que se encarga de realizar seguimiento al cumplimiento de las
actividades del sistema de gestion y como representante de los trabajadores en los
asuntos en Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo establecido en la
normatividad legal vigente.

Se realiza la Induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo cuando un trabajador
ingresa al grupo comunicandole la informacion de sus riesgos y del sistema de
gestion; en la induccion se incluye la divulgacion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial a aquellos trabajadores que dentro de sus funciones tengan como
responsabilidad la operacion de vehiculos. A su vez, se le exige al aliado operativo
la induccion en Seguridad y Salud de sus trabajadores.

7.18. Comunicacion, divulgacion y sensibilizacion

El Area de Comunicaciones dispone de mdltiples canales estratégicos para difundir
al personal toda la informacion de la Organizacion. A continuacion, se detallan los
distintos canales internos de comunicacion usados por Electricaribe S.A. E.S.P.:
Television Corporativa, reuniones periddicas, correo electrénico, folletos y carteleras.

La divulgacion de las lineas generales del Plan Estratégico de Seguridad Vial de
Electricaribe se hizo por medio de correo electronico a todos los trabajadores de la
organizacion. A través del programa de capacitacion de seguridad vial se desarrolla a
profundidad los conceptos técnicos de los pilares del PESV, sobre todo las politicas
de regulacion para los actores viales de la compafiia.

Para las inducciones de Seguridad, se cuenta con un video que especifica los
lineamientos que estipula la empresa a partir de su Plan Estratégico de Seguridad
Vial.
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Dentro de las diferentes acciones enmarcadas en su gestion hacia la seguridad vial,
desarrolla continuamente actividades, como por ejemplo el decalogo de seguridad
vial, el diptico de seguridad en zonas de parqueo y videos en la TV corporativa.

La compafiia cuenta con diferentes medios de comunicacion hacia sus empleados
para dar a conocer todos los aspectos de seguridad vial.

A lo largo del afio se realizan campafas corporativas enfocadas en la seguridad vial.
Dia de la seguridad vial

Entrega llavero calibrador de aire de neumaéticos, para celebrar el dia mundial de la
seguridad vial el dia 10 de junio.

- il
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Formacion simuladores:  Con el apoyo del Real Automovil Club de Espafia (RACE)
y el Automovil Club de Colombia (ACC) se ha brindado formacion tedrico practica
usando simuladores.
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Campana de seguridad vial para aliados.

Campairia de seguridad vial disefiada e impulsada especificamente para aliados.
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7.19.

Plan Estratégico de Seguridad vial para condu ctores de Motocicletas

Los altos indices de mortalidad de conductores de motocicletas han llevado a la
compafia a considerar como prioridad dentro del plan estratégico de seguridad vial a
los motociclistas propios.

Los trabajadores conductores de motocicletas de la compafia deben estar
debidamente capacitados y entrenados por personal idéneo.

El plan estratégico de seguridad para conductores de motocicletas hace énfasis en
los siguientes pilares fundamentales:

1. Uso de elementos de proteccion individual para e | manejo de motocicletas:
Los conductores de motocicletas deben estar dotados de elementos para proteccion
en caso de caidas.

2. Vigilancia del comportamiento vial de los conduc tores de motocicletas:
Mensualmente se actualizara la base de datos en materia de infracciones viales y
estado de la licencia de conduccion de los conductores de motocicletas.
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3. Revisiones periddicas preventivas de las motocic letas: Trimestralmente las
motocicletas deben ser revisadas en un centro de diagndstico automotor o por un
profesional idoneo que dara el aval de funcionamiento seguro del vehiculo.

Los contratistas deben garantizar que las motocicletas utilizadas por sus empleados
cumplan con las condiciones estandares de funcionamiento.

4. Capacitacion y entrenamiento para conductores de motocicletas: Los
conductores de motocicletas deben estar incluidos en los programas entrenamiento y
capacitacion de seguridad vial y manejo seguro de motocicletas; anualmente se
realiza una formacion de caracter practico para el personal directo con el fin de
reforzar las habilidades de conduccion del motociclista de Electricaribe S.A. E.S.P.

7.19.1. Formacién de Motociclistas:

Se entrenaron 847 motociclistas de los aliados comerciales de la Empresa y
24 trabajadores directos en noviembre del 2017. Esta accion formativa de
caracter practico tuvo como base las principales Gerencias Territoriales:
Barranquilla, Cartagena, Santa Marta, Monteria, Sincelejo, Magangue,
Valledupar y Riohacha.

Se realizé un entrenamiento y evaluacion de las habilidades de conduccion
de cada motociclista:

» Cambios de direccion a baja velocidad.

* Proyeccion de la mirada.
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* Frenada de Emergencia.
» Evasion de obstaculos.

Las motocicletas usadas por los aliados comerciales fueron inspeccionadas
para verificar su funcionamiento mecanico enfocado en la seguridad.

Se reviso6 el estado documental de vehiculos y personas. También fueron
inspeccionados los elementos de proteccion personal que usa cada
motociclista en su dia a dia.

AT

Manejo Seguro de Mtocicletas

8. Comportamiento Humano

8.1.

Proceso de reclutamiento y seleccion

Objetivo : Establecer el procedimiento a seguir en el proceso de seleccion de
personal en la modalidad de competencias, con el fin de vincular personal
competente, idoneo y acorde al perfil de los cargos vacantes.

Electricaribe S.A. E.S.P. cuenta con un grupo de trabajadores ya identificados que
dentro de sus funciones realizan actividades de conduccidn, por tal razon la empresa
ejecuta su Plan Estratégico de Seguridad Vial como lo obliga el marco legal vigente.
Electricaribe S.A. E.S.P. no contrata conductores.

Procedimiento: Detectadas las necesidades de personal el jefe inmediato solicitante
diligencia el formato de requisicion de personal. Posteriormente es evaluada por el
area de Recursos Humanos, para luego ser enviada a la Gerencia General para su
aprobacion.
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8.2.

Después que la requisicion ha sido aprobada definitivamente se procede a la
consecucion de los candidatos que retnan los requisitos necesarios para participar
en el proceso de seleccion.

Reclutamiento: En esta etapa se trata de reclutar las hojas de vida de las personas
potenciales a desempefar una labor en la organizacién, para tal efecto Recursos
Humanos busca informacién sobre posible personal en su banco de hojas de vida o
solicita a diferentes entidades externas recopilar informacion para encontrar
personas que satisfagan los requisitos preestablecidos,

Entrevista y aplicacion de pruebas psicotécnicas: El &rea de Recursos Humanos
realiza la entrevista preliminar y la aplicacion de pruebas psicotécnicas a los
aspirantes al cargo vacante y son quienes determinan de acuerdo con los requisitos,
perfil y competencias requeridas para el cargo, qué candidatos pueden continuar en
el proceso de seleccion.

Las personas con resultados satisfactorios pasan a la etapa de entrevistas con el
area que los solicita, la cual emite informe a gestibn humana sobre el concepto
técnico del candidato.

Perfil de la ocupacion para personal que condu  ce vehiculos
Objetivo: Establecer el perfil del personal en la modalidad de competencias, con el

fin de vincular personal competente, idoneo y acorde al perfil de los cargos vacantes
por medio del area de Recursos Humanos.

8.2.1. Perfil conductor

Educacion: Para un desempefio idéneo del cargo el aspirante debe tener una
formacion de Bachiller.

Experiencia: Se requiere tener una experiencia especifica de 1 afio en manejo de
vehiculos y cargos similares

Competencias corporativas:
» Orientacion al cliente.
» Orientacion al logro.
* Relaciones interpersonales.
» Trabajo en equipo.
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Conocimientos especificos

Manejo defensivo o preventivo.
Primeros auxilios.
Mecanica basica.

Habilidades y destrezas:

Autocontrol.

Comunicacion.

Orientacion al cliente.
Pensamiento analitico.
Relaciones interpersonales.
Trabajo en equipo.

Documentos basicos

Cédula de ciudadania.

Antecedentes disciplinarios.

Licencia de conduccion vigente.

Certificado de comparendos expedido por el SIMIT.
Certificado del dltimo nivel educativo cursado.
Referencias personales y referencias laborales.

Nota: este perfil sera tenido en cuenta por el area de gestion humana, al ingreso
del personal que por su cargo tengan a su disposicion algun tipo de vehiculo

8.3.  Pruebas de ingreso

Los exdmenes médicos de ingreso de salud ocupacional obligatorios por la
resolucion 1016/89, 2346/07, y Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Salud son
realizados por una IPS en cada sede nivel costa Caribe.

Los exdmenes que realiza la empresa son:

= Audiometria.

= Optometria.

= Quimica sanguinea. Segun perfil.

» Electrocardiograma a mayores de 40 afios
= Evaluacion osteomuscular.

= Hemograma.

Los examenes médicos psicosensométricos exigidos por la resolucion 1565 de 2014
se realizaron a partir del segundo semestre del afio 2016. En las IPS aprobadas por
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la empresa; la periodicidad de la realizacion de estas pruebas depende de las
siguientes condiciones:

Realizacion de pruebas psicosensométricas anuales:

= Mayores de 60 afos.

= Colaboradores que conducen operativamente.

= Colaboradores que conducen vehiculos especiales (Gruas y motocicletas).

» Colaboradores que presenten recomendaciones médicas que requieran
seguimiento por Medicina del Trabajo.

Realizacién de pruebas psicosensométricas cada 2 afios:

» Para colaboradores con cargos administrativos.

Los exdmenes realizados son los siguientes:

Optometria

Audiometria.

Examenes de coordinacion motriz.
Examenes de psicologia.

A continuacién, se detallan los Institutos Prestadores de Salud autorizados por

Electricaribe S.A. E.S.P. para la realizacién de los exdmenes médicos y pruebas
psicosensométricas por ciudad:

e Barranquilla: SSTA Consulting S.A.S. // Calle 76 # 38A - 27

e Cartagena: CRC ACTO S.A.S.// Cra. 81B # 24 - 246

e Santa Marta: PREVENIR 1-A S.A.// Cra. 20 # 12 - 32

* Valledupar: PARCONT S.A.S.//Cra. 13 # 92-50

« Riohacha: CRC EL SEMAFORO S.A.S.// Calle21 #7-61

* Sincelejo: IPS Unidad Médica el Bosque S.A.S. // Calle 19 # 24 - 53
* Monteria: Simetric S.A. // Calle 59 # 6 — 59

Ver Anexo 9. Idoneidad examenes médicos y pruebas psicosensométricas.
8.4. Pruebatedrica y practica

El 4rea de Seguridad y Salud esta encargada de que esta actividad se ejecute, ya
sea con personal propio de la compafiia o de un tercero. Se evalla de caracter
tedrico — practico al personal que conduce vehiculos en la empresa con una
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periodicidad de 2 afios para verificar la aptitud de conduccion de los colaboradores
qgue usan vehiculos para la ejecucion de sus funciones en la Empresa.

Los colaboradores que conducen vehiculos en la Empresa aprobarian las pruebas
tedrico — préacticas al cumplir con el 80% de los criterios evaluados. En caso de no
superar las pruebas no podra conducir vehiculos al interior de la organizacion.

8.5. Capacitacién de seguridad vial

8.5.1. Capacitacion conductores de vehiculos de 4 r

uedas:

Para la realizacion de dichas actividades se cuenta con el acompafiamiento de
ARL POSTIVA y un tercero especializado en temas de seguridad Vial para
implementar las capacitaciones en los 7 departamentos de region Caribe, en cada
sede administrativa se realizara las formaciones en los temas establecidos en la
malla curricular, por grupos organizados y convocados a traveés del area de
Formaciones de Electricaribe S.A. E.S.P. El plan de formaciones de Seguridad
Vial se inicié en el afio 2016 y culminaria su primer ciclo en el afio 2018, y seria
dirigido al personal nuevo y antiguo que dentro de sus actividades requieren
conducir vehiculos.

El programa de capacitaciones en Seguridad Vial de Electricaribe S.A. E.S.P. se
puede visualizar en la malla curricular (Anexo 10) adjunta al presente Plan
Estratégico y tiene como alcance el personal que conduce vehiculos de 4 ruedas
para el desarrollo de sus funciones. Se incluyen temas de sensibilizacion, manejo
seguro, normativa legal vigente, habilidades de conduccion, actuacién en casos de
emergencia y conocimientos generales del vehiculo. Es necesario que los
trabajadores participes del programa de capacitacion superen el 80% de la
evaluacion final de los modulos cursados.

La malla curricular consta de 5 médulos, abarcando los temas de seguridad vial
establecidos por la Resolucién 1565 del 2014. Los primeros 4 moédulos fueron
impartidos por las siguientes Empresas idoneas, que cuentan con una amplia
experiencia en el campo de la Seguridad Vial:

Moédulo 1y II: Cesvi Colombia
Médulo 1ll: Fremap

Médulo 1V: HESA Consulting
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8.6.

8.5.2.

8.5.3.

Médulo V: HESA Consulting

Capacitacion conductores de vehiculos Pesado s

Los conductores de vehiculos pesados seran certificados anualmente como
operadores de izaje de cargas a través de una empresa idonea validada por la
ONAC. Los conductores de este tipo de vehiculos también deben participar en el
programa de capacitacién con la teméatica que dispone la malla curricular expuesta
en el anexo 10 del presente Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Capacitacion conductores de motocicletas

Anualmente los trabajadores directos que conducen motocicletas en Electricaribe
S.A. E.S.P. con fines misionales, recibirdn entrenamiento practico por empresa
idonea para capacitar al personal que conduce vehiculos de dos ruedas. Los
temas principales del entrenamiento para los motociclistas son los siguientes:
Frenadas de emergencia, esquivar obstaculos en movimiento, cambio de direccion
a bajas revoluciones y proyeccion de la mirada.

Control de documentacion del personal que cond uce vehiculos

Servicios Generales y Seguridad y Salud, se encargaran de generar y garantizar la
actualizacion y la trazabilidad por medio de una base de datos del personal que
realiza actividad de conduccion con la siguiente informacion:

= Nombres y Apellidos

= Numero de identificacion

» Edad

» Afos de experiencia en la conduccion
» Tipo de licencia de conduccién

» Vigencia de la licencia de conduccién
» Tipo de vehiculo que conduce

= Multas en el SIMIT.

» Reporte de incidentes.

» Reporte de accidentes.

Trimestralmente Seguridad y Salud actualizard la base de datos del SIMIT y del
RUNT del personal propio que realiza actividades de conduccion dentro de la
empresa.

MO.00284.CO-GI.PRL

Electricaribe Fecha: 25/04/2018

Intervenida

Edicién: 2 € Lioenserer Pagina: 49 de 64

Valora la necesidad de imprimir este documento, una vez impreso tiene consideracion de copia no contro lada. Protejamos el medio ambiente.

Prohibida su reproduccion




Plan Estratégico de Seguridad Vial Electricaribe S. A. E.S.P.

Las unidades deben responsabilizarse de que los conductores de sus contratistas
cuenten con licencias de conduccion vigentes. Semestralmente se realizara
seguimiento en SIMIT y RUNT a aquellos terceros que realizan actividades de
conduccién para el desarrollo de sus funciones en la empresa.

En caso de que un trabajador infrinja una norma de transito y a su vez reciba una
amonestacion por parte de las autoridades, este debe comparecer ante la unidad de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales, las cuales estudiarian la gravedad de la
infraccion para poder adelantar acciones disciplinarias.

Recursos Humanos también se encargara de incluir en las hojas de vida de los
trabajadores los exdmenes médicos, pruebas tedricas practica y con el apoyo de la
Universidad Corporativa, los registros de formacion del personal en los temas de
seguridad vial.

8.7. Elementos de proteccion personal

La eleccion de los EPP que deben disponer y ser utilizados por los trabajadores debe
ser realizada con base en la evaluacion de riesgos de las actividades e instalaciones
en las que realicen su trabajo. Los EPP deben ser acordes con los riesgos de las
actividades a realizar y cumplir los requisitos legales, asi como disponer de la
correspondiente certificacién de producto, vigentes en cada ambito.

El area de Seguridad y Salud selecciona los EPPs que, cumpliendo los requisitos
legales vigentes, ofrecen un adecuado nivel de proteccion a los trabajadores en
funcion de los riesgos a los que estan expuestos, configurando un catalogo de EPP
homologados que se pone a disposicion de las unidades.

Para el personal directo de Electricaribe que conduce motocicletas debe contar con
los siguientes elementos de proteccion: Casco con certificacion de Norma Europea
ECE/ONU R22, chaleco airbag, rodilleras y coderas.

Lo anterior siguiendo los estandares de seguridad y salud, gestién y uso de equipos
de proteccion individual segin norma técnica NT-00042.GN-SP.ESS.

9. Vehiculos seguros
Electricaribe S.A. E.S.P. considera el vehiculo como una herramienta mas de trabajo, en

particular si se desplaza habitualmente con él durante la jornada. Para ello, el vehiculo ha
de responder en todo momento con eficacia y precision a las maniobras ejecutadas por el
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conductor y muy especialmente, sus mecanismos y sistemas basicos de seguridad. Es
necesario llevar un control exhaustivo y un mantenimiento adecuado de los elementos
principales del vehiculo. El vehiculo tiene distintos componentes disefiados para aportar
seguridad en la conduccion, no obstante, pueden llegar a ser inoperantes si no se utilizan
adecuadamente o presentar fatiga o desgaste. Por tal razén se deben realizar los
mantenimientos preventivos y correctivos del parque automotor.

La empresa cuenta con el Reglamento de Administracion para la Gestién Vehicular en
Electricaribe S.A. E.S.P.PE.04132.CO-SG, en la cual se definen los criterios, para la
solicitud, la asignacion, el uso, el seguimiento y control de soluciones de transporte por
evento o permanentes para el desarrollo de las funciones de su personal. Ver Anexo.

9.1. Plan de mantenimiento de la flota

Las rutinas de mantenimiento preventivo varian dependiendo del kilometraje que
tengan los vehiculos, y se hacen con base en la informacion suministrada por los
fabricantes; los kilometrajes de cada vehiculo seran monitoreados constantemente
por medio de tecnologia de radar instaladas en los vehiculos de la empresa, ademas
de la verificacion diaria y pre alistamiento del vehiculo realizado por trabajador que lo
va a conducir; los talleres que realizan las operaciones de mantenimiento deben
seguir los lineamientos acordados en el presente plan. El control de la realizacion de
los mantenimientos esta a cargo del gestor de flota de Transportes SAN CARLOS
Ltda., quién revisa los kilometrajes, valida el ingreso a los talleres, autoriza los
trabajos y supervisa su ejecucion.

La guia de mantenimiento suministrada por el fabricante dependiendo del kilometraje
se puede visualizar en archivo anexo al presente PESV.

El procedimiento para la realizacion de los mantenimientos es:

= Verificacion del kilometraje del vehiculo por parte del gestor de flota.

» Traslado del vehiculo al taller.

= Se recibe una cotizacion por la realizacion de los mantenimientos y se
autorizan los trabajos por parte del gestor de flota.

» Se valida la realizacion de los trabajos autorizados por parte del gestor de
flota.

En el eventual caso de que un vehiculo en operacion presente fallas, el colaborador
que conduce en dicho turno debe comunicarse con su jefe inmediato para que éste
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9.2.

solicite el apoyo del area de Servicios Generales y realice las respectivas gestiones
dependiendo de las averias del vehiculo en el momento del reporte. Servicios
Generales prestara su apoyo para:

= Trasladar el vehiculo al taller.

= Cotizar el mantenimiento correctivo que se va a realizar y a posteriori autoriza
las reparaciones.

» Validar la realizacién del mantenimiento.

Documentacion del plan de mantenimiento

De acuerdo con el Manual de Mantenimiento y Control de Vehiculos, el Auxiliar de
Servicios Generales debe conservar la informacion de cada vehiculo de propiedad de
Electricaribe S.A. E.S.P. en la hoja de vida de cada vehiculo. Adicionalmente, deben
anexarse, en el formato de inspeccién de vehiculo, los reportes de accidentes e
incidentes de los vehiculos que son llevados en conjunto con el Analista de seguro y
el Auxiliar de Servicio General.

Para los vehiculos contratados, la empresa realizara frecuentemente inspecciones en
campo de acuerdo con lo establecido en el manual para uso, mantenimiento y control
de vehiculos, dejando el respectivo registro con el formato de inspeccion de vehiculo.

A continuacién, se detalla la informacion minima que se almacena con respecto al
mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos de Electricaribe S.A. E.S.P.:

» Tarjeta de propiedad.

» Tarjeta de operacion.

= SOAT.

= Certificado Técnico Mecénico y de Gases.

» Pdliza de responsabilidad civil, contractual y extracontractual.

» Factura correspondiente a la compra de llantas. (Debe indicar el kilometraje y
fecha.

= Reporte de la Ultima alineacion y balanceo al sistema de direccion.

= Reporte del Ultimo mantenimiento al sistema de suspensién delantero y
trasero.

= Reporte de la Ultima sincronizacion al motor.

» Botiquin, herramientas, Extintor, Equipo de carretera (Debe tener foco de
mano).

Todos estos formatos luego de ser diligenciados serdn guardados en cada hoja de
vida de los vehiculos correspondiente.
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Para las Contratistas se realizaran auditorias de seguimiento de sus Planes
Estratégicos de Seguridad Vial con una periodicidad semestral con el fin de verificar
que se cuenten con las hojas de vida actualizada de los vehiculos y a su vez que se
estén realizando los planes de mantenimiento vehicular de la flota de vehiculos.

Las unidades de servicio deben garantizar que los vehiculos de sus contratistas
utiizados in labore cuentan con la documentacion legal vigente detallada
anteriormente.

9.3. Idoneidad de talleres

Los talleres que prestan los servicios de mantenimiento autorizados el area de
Servicios Generales y por Transportes SAN CARLOS, estan habilitados por el
ministerio de transporte, con sello de calidad ICONTEC ISO 9001, siendo lideres en
la prestacion de servicios a nivel nacional, ademés contando con las mas amplias y
confortables instalaciones acompafados de un recurso humano calificado y equipos
de avanzada tecnologia. Los talleres autorizados brindan un servicio 6ptimo, idoneo
y de confianza para la realizacion de los mantenimientos preventivos y correctivos de
la flota automotriz de Electricaribe S.A. E.S.P.

9.4. Procedimientos de inspeccion diaria de los veh  iculos

Electricaribe S.A. E.S.P. establece que antes de iniciar cualquier desplazamiento, el
trabajador que esté autorizado para la conduccion de un vehiculo debe comprobar el
correcto estado / funcionamiento de los elementos basicos del vehiculo, como son
neumaticos, luces, frenos, direccion, suspension, estado del parabrisas y cinturones
de seguridad.

Mensualmente el area de Seguridad y Salud en el Trabajo realiza el control
operacional a los procesos que usan vehiculos de la empresa, verificando que cada
uno de los colaboradores que realizan actividades de conduccion diligencian el
formato de inspeccion diaria de vehiculos.

Asimismo, debe verificar y ajustar en los casos que proceda la colocacion de
asientos, reposacabezas, volante y espejos retrovisores antes de iniciar la marcha.

Esta norma se encuentra articulada en el estandar de seguridad en la conduccién
interno de la compaiiia.
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9.5.

El trabajador debe realizar una inspeccion preoperativa del vehiculo para que las
eventuales fallas que puedan encontrarse puedan ser notificadas de manera
inmediata al responsable del vehiculo el cual se encargara de hacer el respectivo
reporte al administrador de la flota; el mismo procedimiento de reporte de fallas debe
realizarse si el vehiculo presenta anomalias al momento de estar operando. Por
ningin motivo el vehiculo puede ser puesto en funcionamiento si no cumple con las
condiciones iniciales expuestas en el formato de inspeccion diaria de vehiculos.

Los vehiculos de empresas contratistas también deben ser inspeccionados antes de
gue sean utilizados para prestar sus servicios. Es responsabilidad de las unidades de
negocio verificar que las empresas contratadas diligencien el formato de inspeccién
diaria con el que cuentan dichas empresas en su Plan Estratégico de Seguridad Vial,
si la empresa contratada no tiene implementado el Plan Estratégico de Seguridad
Vial debe desarrollar la inspeccion de su vehiculo diligenciando el formato de
inspeccion diaria de vehiculos anexo al presente PESV de Electricaribe.

Control de documentacion y registro general de vehiculos.

En el presente Plan Estratégico se registra un minimo de informacion de los
vehiculos utilizados en Electricaribe S.A. E.S.P. y que debe ser actualizado
trimestralmente, de tal manera que se facilite el control y cumplimiento de fechas
sobre la documentacion de ley requerida, asi como el control y trazabilidad de las
acciones ejecutadas y definidas dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
empresa.

La informacién y su manejo, se ajusta segun lo definido en la Ley de Habeas Data.
La informacién minima que se recopila es la siguiente:

= Placas del vehiculo

» Tipo de placa (Particular, Servicio Publico, Diploméatico o de Carga)
= Numero VIN

= Numero de motor

» Kilometraje - Fecha

= Especificaciones técnicas del vehiculo
= Datos del propietario

» Datos de la empresa afiliada

» S.0.A.T.- Fecha de vigencia

= Seguros - Fechas de vigencia

= Revision Técnico-mecanica
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» Reporte de comparendos

» Reporte de incidentes

» Reporte de accidentes

» Plan de mantenimiento preventivo — correctivo

Es responsabilidad de las Unidades realizar el seguimiento a las empresas
contratistas, para que cumplan con la recopilacién y actualizacién de la informacion
minima de vehiculos detallada anteriormente.

9.6.  Control operacional en vehiculos

Las empresas que sean contratadas para prestar servicios a favor de Electricaribe
S.A. E.S.P. deben cumplir con el marco legal del presente manual operativo y demas
normas afines a la gestion vehicular en Colombia.

Se presentan a continuacion los aspectos minimos que se deben cumplir con
relaciéon a la gestion vehicular:

* Los vehiculos contratados para prestar servicios conforme a la razdn social
de la empresa deben estar habilitados para prestar servicio publico.

* EI conductor responsable de la operacion del vehiculo debe contar con
licencia de conducir vigente y acorde a la categoria del vehiculo que va a
conducir.

» Los vehiculos deben tener los documentos obligatorios para la circulacion en
vigencia (SOAT, revision técnico-mecanica, tarjeta de propiedad, polizas
contractuales para vehiculos de servicio publico).

» Los elementos de proteccion activa y pasiva del vehiculo deben ser
inspeccionados antes de usarlo, evidenciando registro de inspecciéon diaria
dentro del habitaculo.

» Evidencia del programa de mantenimiento preventivo de la flota de vehiculos
de los aliados comerciales.

10. Infraestructura segura

El estado de la via, su sefializacion horizontal y vertical, el estado climatoldgico, la zona
en donde esta ubicada (Urbana o rural), sus caracteristicas geométricas y geolodgicas, el
ancho de la calzada, la presencia de sustancias o material suelto sobre la via y la
presencia de obstaculos visuales, son elementos que pueden influir en la estabilidad de
un vehiculo que transita sobre ella; los elementos mencionados anteriormente guian a los
usuarios viales a que practiquen conductas viales que fundamentan a la prevencion de
accidentes de transito.
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10.1. Infraestructura internas

Electricaribe S.A. E.S.P. no cuenta con infraestructura interna, a excepcién de la
circulaciéon de sus vehiculos en los parqueaderos de cada sede. La empresa en su
sede principal cuenta con el servicio de area de parqueo, la cual se esta
debidamente sefalizada para sus colaboradores y delimita una velocidad maxima de
20 km/h; el ingreso y salida del parqueadero dan a la carrea 55 entre calles 74y 72.
Este tipo de sefializacion aplica para todas las demas sedes de la empresa.

A continuacion, se ilustran unas imagenes de los parqueaderos de los edificios:

+ OESPACIO &
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10.2. Prelaciéon del peaton

Estadisticamente el peaton es el actor vial que junto a los motociclistas presenta
altos indices de afectacion por accidentes de transito; con el fin de mitigar los riesg
se prioriza el paso del peaton sobre las areas sefalizadas en los parqueaderos
rutas internas de Electricaribe S.A. E.S.P.

10.3. Rutas externas

Con respecto a los desplazamientos fuera del entorno fisico de la empresa, esta
realizara un estudio de rutas, desde el punto de vista de seguridad vial, que le
permita identificar puntos criticos y establecer estrategias de prevencion.

Se identificaron los siguientes tramos viales, las cuales deben darse a conocer a

toda la poblacion usuaria de dichas carreteras:

* Via Riohacha — Valledupar
* Via Bosconia — San Roque [Cesar]
» Troncal de los contenedores [Fundacion (Magdalena) — San Roque (Cesar)]

* Viala Cordialidad [Barranquilla — Cartagena]

» Troncal de Occidente Arjona — Turbaco [Bolivar]
» Transversal del Caribe [Sincelejo (Sucre) — Carmen de Bolivar (Bolivar)]
* Via Cereté — Lorica [COrdoba]

Los tramos viales descritos anteriormente son considerados puntos criticos por sus
altos indices de accidentalidad, considerados los més altos de la costa caribe.

10.3.1.

Planificacion de rutas

Los desplazamientos del personal de Electricaribe S.A. E.S.P. que
conduce vehiculos generalmente no pueden ser planeados ya que son
originados por la necesidad de atender emergencias de origen eléctrico

que afecta el servicio de sus clientes.

Las condiciones de los desplazamientos del personal de Electricaribe
estan limitadas en el Anexo 5. Reglamento de Administracion para la

gestion vehicular.
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11. Apoyo tecnolégico

Los vehiculos de la flota operativa, suministrada en el 2018 por Transporte SAN CARLOS,
presenta un sistema de monitoreo satelital que permite controlar las siguientes variables
de la flota: Kilometraje, identificar los conductores, la velocidad, posicion geogréafica en
tiempo real, historico de rutas recorridas, las revoluciones por minuto del motor,
aceleraciones, frenadas bruscas y excesos de ralenti.

La informacién es enviada satelitalmente desde cada vehiculo hasta los servidores de la
empresa Optirent, y se accede a ella a través de la pagina web us.mixtelematics.com. Los
informes de monitoreo son descargados por via web.

El presente apoyo tecnoldgico brinda informacion en tiempo real, facilitando a Electricaribe
S.A. E.S.P latoma de acciones preventivas y correctivas de forma inmediata, por ejemplo:

Los vehiculos que exceden los limites de velocidad estipulados en el PESV, por
medio de los servidores de syscaf (Sistemas de Control y Administracion de Flotas)
pueden ser reportados en tiempo real al administrador de la flota, detallando la
velocidad del evento, el nombre del conductor y la posicion geografica en el
momento que se comete la falta.

El servidor syscaf reporta los tiempos de operacion de cada vehiculo: tiempo de
encendido, tiempo de motor apagado y tiempo en ralenti. Ese tipo de datos son
usados para generar informes peridodicos que conllevan a verificar el
comportamiento humano de manera conjunta e individual de los conductores de
Electricaribe S.A. E.S.P.

Gracias al apoyo tecnoldgico también podremos conocer y vigilar las conductas
viales de los trabajadores, ya que syscaf permite registrar que conductores
presentaron frenadas y/o aceleraciones bruscas.

12. Atencidon a Victimas

12.1.

Actuacién del operador de vehiculo en caso de accidente

Al presentarse un accidente de transito con lesiones a terceros y sin afectacion al
trabajador; este debe proceder de la siguiente manera:

Mantener la calma. Detenerse inmediatamente no mover los vehiculos, hacer uso del
equipo de emergencia, conos, triangulos reflectivos. De ser posible observar las
diferentes condiciones del accidente para poder realizar un reporte efectivo.
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Contactar a Servicios Generales, al Técnico de Transportes de Electricaribe S.A.
E.S.P. 311-4351016 quien se encarga de contactar a la aseguradora y solicitar
servicio de abogado.

Comunicarse con la central de seguridad fisica de la empresa (Centro de
Operaciones Security) 321-3625705

Informar el evento a la empresa de forma clara y precisa indicando:

= Nombres y apellidos del conductor (Identificacidn), vehiculo que conduce (Tipo
de vehiculo — Placa) zona de desplazamiento (Ruta, Tramo, kilometro y
sentido de circulacion), y si es posible hora del accidente.

» Indicar la gravedad del mismo asi:

=  Muertos
= Heridos
= Dafios

= Dos 0 mas de los anteriores.

En casos de heridos solicitar asistencia médica de forma inmediata; (Sugerencia: la
puede solicitar el conductor siendo lo mas recomendable).

No mover a los heridos; no suministrarles agua o alimentos sin conocer las lesiones
que estos puedan presentar. A los heridos que estén conscientes, tratar de
calmarlos, hablando de manera serena, indicando que la ayuda esta en camino.

Identificar el lugar del accidente de transito; para que los funcionarios de la compafiia
y organismos de emergencias se desplacen al lugar del accidente.

Establecer las condiciones generales del accidente: Cantidad de vehiculos
involucrados, estado de salud de los actores viales, version de los hechos.

Segun las condiciones del accidente, el animo y la actitud de los habitantes del
sector, Permanecer en el lugar del accidente o desplazarse hacia la autoridad
competente mas cercana.

De ser posible, garantizar el estado original del lugar del accidente y asi evitar
contaminaciones o alteraciones del lugar.

Indagar por el lugar (centro hospitalario) a donde fueron remitidos los heridos, en
caso de haber sido evacuados previamente a la presencia de las autoridades.
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Tenemos derecho a la no autoincriminacion: por lo tanto podemos guardar silencio al
ser indagados por la autoridad, referente a las condiciones del accidente y no brindar
declaracion alguna, hasta que hagan presencia en el lugar personal de la compafiia.

Dependiendo de las condiciones del accidente, el conductor puede realizar registro
fotografico del lugar y del accidente y asi evitar cambios en el informe.

Obtener datos de testigos, los cuales seran referenciados en su informe a la
compafia.

Tomar datos de los vehiculos involucrados, autoridades presentes en el lugar de los
hechos, entre otros que se crean de importancia en el momento.

12.2. Actuacion del jefe del colaborador accidentad o

Al ocurrir un accidente de transito debe:

Nota:

Comunicarse con la aseguradora y/o entidades de investigacion para que le
asista.

Comunicarse con el conductor, verificar el estado de este, lugar de ubicacion y
darle instrucciones de procedimiento.

Identificar el lugar del accidente y realizar registro fotografico del mismo.

Si es un accidente con lesiones, indagar el lugar a donde fueron trasladados y
el estado de salud de estos.

Indagar con la autoridad el procedimiento a seguir con el vehiculo de la
compafia.

Solicitar el informe policial de accidentes de transito (IPAT) con sus respectivos
anexos (croquis).

Establecer si el caso es conciliable (solo para choques simples).

Subir la informacion del accidente al SINAC, la cual es la herramienta
tecnoldgica de Electricaribe que sirve de apoyo para sobrellevar los
indicadores de accidentalidad.

En caso de que sea necesario la investigacion de un accidente de transito se

apoyara la asistencia técnica de la aseguradora de riesgos laborales segun la norma
interna de incidente y accidente de trabajo.
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13. Indicadores de actividad y resultados

Con el fin de realizar un efectivo seguimiento a los planes de acciéon del presente Plan
Estratégico de Seguridad Vial, se formularon indicadores que darian a conocer las
tendencias de cumplimiento con referencia a los distintos objetivos propuestos.

Las fuentes de informacion necesarias para la evaluacion de los indicadores provienen de
la ejecucion de los planes de accion, es decir que por cada proceso ejecutado se obtiene
un indicador. Los indicadores formulados a continuacibn se evaluardn con una
periodicidad trimestral:

INDICADOR FORMA DE CALCULO TIPO RESPONSABLE
Porcentaje de # de requisitos legales

cumplimiento cumplidos/ requisitos ESTRUCTURA SST

legal verificados * 100

Porcentaje de
cumplimiento de
actividades de

# de actividades de formacion
ejecutadas/ actividades de PROCESO SST
formacion planificadas * 100

formacion

# de vehiculos con
Mantenimiento mar_ltenimiento prevgntivo
preventivo de realizado /-de vehiculos  ppncpgn SS.GG
vehiculos prograrr_\aqlos _ para

mantenimiento preventivo en el

periodo * 100

# de vehiculos con
Mantenimiento mantenimiento correctivo
correctivo de realizado / # de reportes de PROCESO SS.GG
vehiculos mantenimientos requeridos en

el periodo * 100

# de vehiculos de terceros con
Mantenimiento mantenimiento preventivo
preventivo de realizado / de vehiculos de PROCESO Aliados
vehiculos de terceros programados para Comerciales
terceros mantenimiento preventivo en el

periodo * 100
Frecuenciade los  # de AT transito ocurridos / # RESULTADO sSST

AT de transito de HHT de conductores* 1000
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14. Cronograma

El cronograma de actividades para la gestion del Plan Estratégico de Seguridad Vial
(2018-2019) se encuentra adjunto en el Anexo 8. Cronograma de Acciones PESV. En
éste se detallan las siguientes actividades a realizar:

« Divulgacion de Plan Estratégico de Seguridad Vial. (Politicas, campafas, acciones
etc.).

» Revision Técnico Mecanica a motocicletas de personal propio.

* Formacioén en Seguridad Vial. Modulo V, Taller Practico.

* Seguimiento a mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos de la
compafia.

» Seguimiento a Planes Estratégicos de Seguridad Vial de Contratistas.

» Pruebas de alcohol y drogas a personal que conduce vehiculos en la compafiia.

» Evaluaciones teorico - practicas a conductores de la empresa.

» Solicitud de documentos en fisico de personas y vehiculos del Plan Kilometraje.

» Verificacion de licencias e infracciones de conductores con Plan Kilometraje.

» Verificacién de licencias e infracciones de conductores de vehiculos de la empresa.

» Inspeccion de vehiculos operativos de la empresa.

* Actualizacion de informacion de listado de vehiculos propios.

» Actualizacion de informacién de listado de vehiculos de aliados comerciales.

« Monitoreo satelital de vehiculos propios y ranking de conductores.

* Reunion de Comité de Seguridad Vial.

» Realizacion de Evaluaciones medicas ocupacionales para los conductores de
vehiculos de la empresa y Plan Kilometro.

15. Politicas de socializacion y actualizacion

Electricaribe S.A. E.S.P. cuenta con un departamento de comunicacion interna,
Cumpliendo con su compromiso de socializar y actualizar la informacion requerida a los
trabajadores, estos a su vez se encargaran de socializar el proyecto de seguridad vial
plasmado en este documento.

= Mediante los medios audiovisuales.
» Mediante la pagina interna intranet.
» Mediante folletos y pagables.

= Mediante carteleras informativas.

= Mediante correo electrénico.

= Mediante Charlas informativas.
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16. Auditorias

Anualmente, en Electricaribe se desarrolla un proceso de auditoria integral en la cual se
verifica el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial en todos los procesos de la
Empresa.

Las auditorias al PESV, fueron incluidas dentro del programa de auditorias de la
organizacion y se realizaran con una periodicidad anual, de igual forma se hara
seguimiento al PESV dentro de los ejercicios de auditoria interna y externa programados
por la organizacion.

Las auditorias tienen como fin verificar la ejecucion de los planes de accién del PESV
basados en los 5 pilares expuestos en la resolucion 1565 del 2014, siempre buscando la
mejora continua:

Gestion Institucional:  Verificar el cumplimiento de la politica de seguridad vial que se
encuentra alineada a la normatividad existente, ley 769 de 2002 Cdédigo Nacional de
Transito, Ley 1503 del 2011 formacién y lineamientos, el Decreto 2851 de 2013 los
tiempos de implementacion y responsabilidades. Se debe verificar que se mantenga la
divulgacion y accion del PESV en toda la organizacion.

Aspecto humano: Se auditard el cumplimiento de las capacitaciones de manejo
preventivo y las actualizaciones en los perfiles del Personal que conduce un vehiculo.

Vehiculos seguros: Verificar que se esté cumpliendo con las inspecciones preoperativas
y preventivas de los vehiculos.

Factor via: Se debe verificar las condiciones de la infraestructura interna y la trazabilidad
del monitoreo de comportamiento vial.

Atencion a victimas: Auditar el protocolo de siniestros e informacién de los conductores y
Procedimiento en caso de incidente, accidente de transito.

Semestralmente se verificara que cada una de las contratistas cumplan con los criterios de
la Resolucién 1231 de 2016. A través de auditorias programadas.

El presente plan da por terminado su elaboracion el dia viernes 09 de Marzo del 2018
cumpliendo con la ley 1503 de 2011, el decreto 2851 de 2013, y la resolucion1565 de

2014.
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